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Profesionálna príprava sestier na JLF UK 

Ústav ošetrovateľstva JLF UK

• študijný program Ošetrovateľstvo

• dlhodobá tradícia (od 1990/91  5-ročný Mgr.; od 1994/95  4-ročný Bc. externý pre sestry z 

klinickej praxe)

• rôzne programy → transformácia (od 2001/2002 legislatívne zmeny + 2004/2005 

implementácia EU legislatívy (77/453/EEC): 4600 hod., min 52 % praktickej výučby (60 %);          

1. a 2. stupeň VŠ vzdelávania)

• Bc. študijný program Ošetrovateľstvo 

denné štúdium od 2004/05 (3-ročné; 6 semestrov)

externé štúdium (od 2020/21: 4-ročné; 8 semestrov) → už neotvárame

• Mgr. študijný program Ošetrovateľstvo – od 2018/19 s 2 vetvami: manažment v zdravotníctve

/ paliatívna ošetrovateľská starostlivosť

denné štúdium (2-ročné; 4 semestre)

externé štúdium (3-ročné; 6 semestrov)

Pozn.: aktualizácia oboch programov pri každej akreditácii:  nové predmety + zmeny zamerania Mgr. programu 
(od AR 2022/23)



+ rigorózne konanie (PhDr.)

+ PhD. štúdium

+ akreditované programy ďalšieho vzdelávania pre zdravotnícke povolanie sestra 

Špecializačné študijné programy

• Intenzívna ošetrovateľská starostlivosť v neonatológii

• Ošetrovateľská starostlivosť o dospelých

• Ošetrovateľská starostlivosť v komunite

• Ošetrovateľská starostlivosť v psychiatrii

• Ošetrovateľská starostlivosť v pediatrii

Certifikačné študijné programy

• Ošetrovateľská starostlivosť o chronické rany

Programy sústavného vzdelávania

• Mentor klinickej praxe v odbore ošetrovateľstvo (od 2008)



MENTORSTVO



Východiská

• integrácia čerstvých absolventiek/absolventov 1. stupňa VŠ vzdelávania v študijnom odbore 

ošetrovateľstvo (Bc.) do systémov multisektorovej a multidisciplinárnej spolupráce pri 

poskytovaní primárnej, sekundárnej, terciárnej starostlivosti → náročný proces

→ požiadavka integrácie študentov ošetrovateľstva, ako budúcich sestier, do zdravotníckych a 

najmä ošetrovateľských tímov už v čase ich pregraduálneho vzdelávania

→ nutnosť spoluúčasti sestier z klinickej ošetrovateľskej praxe na profesionálnej príprave 

študentov ošetrovateľstva 

• oddiel 4, 6, 7 Európskej stratégie SZO pre vzdelávanie sestier a pôrodných asistentiek, 2000

• odporúčania pre jej implementáciu, 2001

• vyhláška MZ SR č. 95/2018 Z. z. o rozsahu ošetrovateľskej praxe poskytovanej sestrou...

• Koncepcia zdravotnej starostlivosti v odbore ošetrovateľstvo,2023

→ spolupráca sestier na praktickom vyučovaní a odbornej príprave študentov ošetrovateľstva 

a iných zdravotníckych odborov

!



Mentorstvo v profesionálnej príprave sestier

sestra-mentor (špecifická príprava v oblasti mentorstva) → efektívne vedenie študentov 

ošetrovateľstva v rámci ich profesionálnej prípravy:

• rozvoj klinických kompetencií študentov (= pilier zdravotníckeho vzdelávania)

• objektívnejšie hodnotenie klinických kompetencií 

• lepšia koordinácia výučby v reálnych podmienkach klinickej praxe 

• integrácia študentov do interdisciplinárneho tímu pracoviska klinickej výučby

→ spoluúčasť sestier-mentorov na výučbe (klinických, praktických ošetrovateľských 

predmetov, odbornej praxe, súvislej praxe) v rámci (najmä) pregraduálneho vzdelávania 

študentov ošetrovateľstva ~ požiadavka:

 posilniť efektívnu interdisciplinárnu klinickú výučbu a jej reflexiu študentmi

 zvýšiť záujem študentov ošetrovateľstva o prácu v zdravotníctve / v konkrétnom ZZ, 

ktoré participovalo na ich odbornom raste 

 umožniť efektívnejší výber / nábor zamestnancov, resp. ich profilovanie sa už v čase 

pregraduálneho vzdelávania 

 stabilizovať počty sestier v ZZ / na konkrétnej OJ

• komplexné, špecializované

• nové požiadavky (posledné 

desaťročia: zmeny, výzvy, 

koncepty, bezpečnosť 

pacientov...)

• viac ako „len“ sumár 

naučených vedomostí a 

zručností:

 technické, procedurálne, 

inštrumentálne, manuálne 

zručnosti 

 „soft skills“ = netechnické, 

komunikačné zručnosti, 

postoje, motívy, kritické s 

strategické myslenie, 

rozhodovanie, 

interpretačné schopnosti, 

adaptabilita, zrelosť a 

sebahodnotenie 

→ menenie klinickej praxe

Klinické 
kompetencie



PSV Mentor klinickej praxe v odbore ošetrovateľstvo na JLF UK

akreditácia (2008):

rozhodnutie MZ SR 

19128/2008 – OP 

→ vydanie osvedčenia o 

akreditácii pre JLF UK v 

Martine (z 25. júla 2008)

• právoplatnosť dňa 19. 

augusta 2008

• platnosť 5 rokov

• 100 hod.

• 8 kreditov

→ 7-krát

1. re-akreditácia (2013):

rozhodnutie MZ SR Z57113-

2013-OZdV

→ vydanie osvedčenia o 

akreditácii pre JLF UK v 

Martine (z 13. decembra

2013)

• právoplatnosť do 7. 

januára 2019

• platnosť 5 rokov

• 60 hod.

• 8 → 18 kreditov

→ 3-krát

2. re-akreditácia (2018):

rozhodnutie MZ SR S0863-2018-

OZdV-2

→ vydanie osvedčenia o 

akreditácii pre JLF UK v Martine 

(z 2. novembra 2018)

• právoplatnosť do 8. januára 

2024

• 60 hod.

• 18 → 24 kreditov

• od 2020: zmena vstupných 

podmienok pre uchádzačov (z 

hľadiska vzdelania – získaná 

odborná spôsobilosť na výkon 

povolania sestra)

→ 3-krát

3. re-akreditácia (2023):

podanie akreditačného 

spisu na MZ SR (júl 2023)

• znižujeme počet hodín

(50 hod.: 24/16 + 10)

• ostáva 24 kreditov

187
vyškolených 

sestier-
mentorov

Svet zdravia: 7
Agel: 20
FNsP ZA: 5
+ záujem (35+???): 
Agel (30), FNsP ZA (15), 
UNM, Bory BA...



UNM = domovská výučbová základňa pre ÚOSE JLF UK

• aktuálny počet sestier-mentorov v UNM 110 (lôžkové OJ) + ambulancie, MD/RD (cca 15)                               + 

v aktuálnom kurze (10) 

• mentori na každej klinike UNM

• konkurencieschopnosť / konkurencia – príprava sestier na rolu mentorov aj v iných nemocniciach

• proaktívny prístup, spolupráca ÚOSE JLF UK + UNM → motivácia študentov pre profesiu / prácu v UNM:

 workshopy „Buďte pripravení, nie prekvapení“ pre študentov ošetrovateľstva pred letnou praxou 

(zatiaľ) 

 Medgames #NURSES – zapojenie sestier-mentorov

 aktívna účasť na výučbe vo vybraných predmetoch (Ošetrovateľské techniky 1,2, 3 + workshopy 

v demonštračnej učebni č. 23 / UNM; klinické predmety; Pedagogika v ošetrovateľstve; Mentorstvo v 

ošetrovateľstve)

 „Centrum klinických zručností ÚOSE JLFUK a UNM“ – aktívna spoluúčasť sestier-mentorov

 podcasty so sestrou

 pravidelná činnosť (koordinátori mentorstva + pracovný tím mentorov):

neformálne stretnutia – fašiangové posedenie, chata; odborné podujatia – semináre, konferencie, 

workshopy...

individuálny mentoring
(1 študent /  1 sestra-

mentor)

www.mentoriunm.eu

http://www.mentoriunm.eu/




Workshopy 
„Buďte pripravení, 

nie prekvapení“



Medgames
#NURSES 





INOVATÍVNY PRÍSTUP

nové trendy, zmeny, výzvy, 
kľúčové témy, koncepty

vedecké dôkazy (evidence-based) z klinického, 
ošetrovateľského,  pedagogického výskumu

• projekty VEGA, KEGA, APVV
• výstupy BP, DP...

reflexia klinickej 
ošetrovateľskej praxe

reflexia skúseností v rámci 
medzinárodnej spolupráce

• Erasmus+ projekty
• Erasmus učiteľské mobility 

(STT, STA)



Aktualizácia Bc. a Mgr. programu 
(nové predmety od AR 2022/23)

Bc. program

+ Bezpečnosť pacienta a personálu 

(~ ústredný koncept; ~ pandémia ochorenia COVID-19; globálny akčný plán WHO pre 

bezpečnosť pacientov pre 2021-2030; odporúčania Svetovej aliancie pre bezpečnejšiu zdravotnícku 

starostlivosť – Príručka WHO o vzdelávaní v problematike bezpečnosti pacientov: multi-profesionálna 

edícia)

+ Ošetrovateľské techniky 3 

(~ rozšírená obsahová náplň; ~ aktuálne potreby klinickej praxe; ~ kompetencie sestier ~ 

Vyhláška MZ SR č. 95/2018 Z. z. o rozsahu ošetrovateľskej praxe...)

„nadstavbové / špeciálne“ výkony → výučba cez workshopy / v spolupráci so sestrami-

mentormi UNM

Mgr. program

+ Posúdenie a manažment pacienta v akútnom stave 

(ABCDE posúdenia a manažmentu akútne sa zhoršujúceho stavu hospitalizovaného 

pacienta v rozsahu kompetencií sestry + komunikácia v interdisciplinárnom tíme vrátane 

štandardizovanej komunikácie kritických udalostí metódou SBAR)

+ Mentorstvo v ošetrovateľstve 

(„predpríprava“ absolventov na mentorstvo; peer-learning študentov ošetrovateľstva)

Pr.
• odstránenie stehov 

z primárne zhojenej 
rany

• kontinuálne 
monitorovanie 
vitálnych funkcií 
pacienta (napojenie 
pacienta na monitor, 
manipulácia 
s monitorom)

• odsávanie sekrétov 
z DC (orofaryngálne / 
nazofaryngálne)

• odsávanie sekrétov 
z tracheostómie / 
endotracheálnej kanyly

• polohovanie zo 
supinačnej do 
pronačnej polohy u 
pacienta v bezvedomí 
(napr. pacient s ARDS)



Preorientovanie zamerania Mgr. programu

→ východiská :

• aj 2. stupeň VŠ vzdelávania by mal byť optimálne zameraný na klinické 

ošetrovateľstvo a odbornú prípravu sestier s excelentnými klinickými 

vedomosťami a zručnosťami

• má slúžiť pre potreby manažmentu v riadení ošetrovateľstva a tiež ako 

východisko pre budúcich pedagógov 

• vysoko aktuálna potreba podpory problematiky riešiacej seniorov a geriatrických 

pacientov

Ošetrovateľská starostlivosť o seniorov a geriatrických pacientov 

+ zachovanie vybraných predmetov z manažmentu a pedagogiky



Inovácia výučbových stratégií

• e-learning (MS Teams, LMS Moodle)

• virtuálny pacient (trenažér jednotlivých fáz OSP)

• vzájomné učenie sa (peer-learning) 

• simulačné metódy (špecializované modely na nácvik konkrétnych zručností; 

sofistikované simulátory úrovne "mid-fidelity" a "high-fidelity" = stredná a vysoká 

úroveň vernosti / presnosti) 

• implementácia metódy OSCE (objektívne štruktúrované klinické skúšanie / 

posúdenie / hodnotenie) do výučby a hodnotenia klinických kompetencií

• štandardizovaný pacient (spolupráca s poslucháčmi UTV) 

• implementácia metódy SBAR pri referácii skúseností / (kritických) situácií a udalostí 

z klinickej praxe

+ renovácia priestorov Štefánikovho Ústavu / Ústavu ošetrovateľstva JLF UK



Simulačná / demonštračná miestnosť „23“ na ÚOSE JLF UK – bývalá kuchyňa SZŠ





Záverom...

• prvý stupeň VŠ vzdelávania: 

= profesijne orientovaná 

príprava na výkon 

zdravotníckeho povolania 

sestra (odborná 

spôsobilosť)

= prerekvizita, t.j. 

predpoklad profesionálnej 

praxe sestry 



Ďakujeme za pozornosť...


